	

	Администрация Лукояновского муниципального округа

Нижегородской области

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	02.08.2024
	20
	№
	866-п

	О реорганизации МБУ «Культурно-досуговый центр рабочего поселка  имени  Степана Разина» в форме его присоединения к МБУК «Окружной организационно-методический центр»



	В целях оптимизации сети муниципальных учреждений культуры Лукояновского муниципального округа, руководствуясь статьями 57-60 Гражданского кодекса Российской Федерации, Уставом Лукояновского муниципального округа администрация Лукояновского муниципального округа Нижегородской области постановляет: 

1. Реорганизовать муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр рабочего поселка имени Степана Разина» Лукояновского муниципального округа Нижегородской области (ИНН 5221006634  КПП 522101001  ОГРН 1115221000740), расположенного по адресу: 607830 Нижегородская область, Лукояновский район, р.п. имени Степана Разина, ул. Ленина, д. 94 в форме присоединения в виде структурного подразделения к муниципальному бюджетному учреждению культуры «Окружной организационно-методический центр» Лукояновского муниципального округа Нижегородской области (ОГРН 1035200985126, ИНН 5221004429 КПП 522101001), расположенного по адресу: 607800 Нижегородская область, г. Лукоянов, пл. Мира, д. 5.

2. Считать полным наименование учреждения культуры после реорганизации – Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Окружной организационно-методический центр» Лукояновского муниципального округа Нижегородской области, сокращенным наименование МБУК «ООМЦ».

3. Юридический адрес: 607800 Нижегородская область, г. Лукоянов. Пл. Мира, д. 5 

4. Почтовый адрес: 607800 Нижегородская область, г. Лукоянов. Пл. Мира, д. 5 

5. Установить, что МБУК «ООМЦ» является правопреемником прекратившего деятельность в результате присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения «Культурно-досуговый центр рабочего поселка имени Степана Разина» Лукояновского муниципального округа Нижегородской области (далее МБУ КДЦСР).

6. Установить основной целью деятельности МБУК «ООМЦ»  организацию культурно-досуговой и организационно-методической деятельности клубов, Домов культуры Лукояновского муниципального округа, являющимися  его структурными подразделениями.

7. Создать комиссию по реорганизации учреждений культуры в составе согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

8. Утвердить перечень мероприятий по реорганизации МБУ КДЦСР согласно приложению 2.

9. Отделу культуры администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области обеспечить проведение мероприятий, связанных с реорганизацией в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации.

10. Отделу документационного обеспечения администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области обеспечить размещение настоящего постановления на официальном портале Лукояновского муниципального округа Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

11. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Лукояновского округа Нижегородской области Рыжкину Л.В.




	Глава местного самоуправления 
	
	 С.Н. Малышев

	
	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению администрации 

Лукояновского муниципального 

округа Нижегородской области 

от 02.08.2024 г.      № 866-п
СОСТАВ КОМИССИИ

ПО РЕОРГАНИЗАЦИИ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ

	О. С. Маркелова
	- начальник отдела культуры администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области, председатель комиссии

	Д. В. Панин
	- начальник отдела по управлению муниципальным имуществом и земельным ресурсами администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области, заместитель председателя комиссии

	С. В. Ермохина
	- консультант отдела культуры администрации Лукояновского муниципального округа Нижегородской области

	О. В. Сорвенкова 
	- директор МБУ «Межотраслевая централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Лукояновского муниципального округа Нижегородской области

	С. В. Назарова
	- ведущий экономист МБУ «Межотраслевая централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Лукояновского муниципального округа Нижегородской области

	Г. Н. Макарова
	- начальник отдела юридической работы администрации Лукояновского муниципального округа


ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к постановлению администрации 

Лукояновского муниципального 

округа Нижегородской области 

от 02.08.2024       №   866-п
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО РЕОРГАНИЗАЦИИ МБУ 

«Культурно-досуговый центр рабочего поселка 

имени Степана Разина»»

	№
	Мероприятия
	Ответственные 

	1. 
	Создание комиссии по реорганизации МБУ «КДЦ» 
	Начальник отдела культуры

	2. 
	Уведомление налогового органа, Фонда социального страхования, пенсионного Фонда, Фонда обязательного медицинского страхования о начале реорганизации
	Директор МБУ КДЦСР

Директор МБУК ООМЦ

	3. 
	Опубликование  «Вестнике государственной регистрации» сообщения о реорганизации МБУ КДЦСР. Опубликование уведомления о реорганизации юридического лица в Едином федеральном реестре сведений о фактах деятельности юридических лиц.
	Директор  МБУК ООМЦ

	4. 
	Уведомление сотрудников МБУ КДЦСР  об изменениях, определенных сторонами условий договора
	Директор  МБУ КДЦСР

	5. 
	Письменное уведомление кредиторов МБУ КДЦСР
	Директор  МБУ КДЦСР

	6. 
	Проведение инвентаризации имущества и финансовых обязательств МБУ  КДЦСР
	Директор МБУ «МЦБ МУ»

	7. 
	Проведение сверки задолженности 
	Директор МБУ «МЦБ МУ»

	8. 
	Подготовка бухгалтерского баланса МБУ КДЦСР
	Директор МБУ «МЦБ МУ»

	9. 
	Подготовка передаточного акта, перечней недвижимого и движимого имущества МБУ КДЦСР и передача имущества в МБУК ООМЦ. Подготовка проектов соответствующих муниципальных правовых актов
	Директор  МБУ КДЦСР

Директор  МБУК ООМЦ

Директор МБУ «МЦБ МУ»

	10. 
	Подготовка документов, необходимых для исключения МБУ КДЦСР

из единого государственного реестра юридических лиц
	Директор  МБУ КДЦСР

Директор  МБУК ООМЦ



	11. 
	Утверждение изменений в Уставе МБУК «ООМЦ»
	Директор МБУК «ООМЦ» 

	12. 
	Утверждение нового штатного расписания МБУК «ООМЦ» 
	Директор МБУК «ООМЦ»

	13. 
	Заключение дополнительных трудовых соглашений с сотрудниками МБУ КДЦСР в связи со сменой работодателя
	Директор МБУК «ООМЦ»
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